
International Journal of Law, Management and Social Science                                 ISSN: 2581-3498 

 

Vol. 4, Issue IV, Oct-Dec, 2020                 http://bharatpublication.com/journal-detail.php?jID=35/IJLML 

 

32 
 

BHARAT PUBLICATION 

महिला सशक्तिकरण में सरकारी योजनाओ ंका ग्रामीण एवं शिरी 

महिलाओ ंके ऊपर पड़ने वाले प्रभावो ंका अध्ययन झारखण्ड राज्य के 

संबंध में । 

* प्रीती कुमारी, **प्रो०(डॉ०)  चेतलाल प्रसाद 

*शोधार्थी, साई नार्थ विश्वविद्यालय, राांची 

**शोध वनदेशक, मााँ वि० कॉ० ऑफ़ एजुकेशन, हजारीबाग  

 

STUDY OF THE EFFECTS OF GOVERNMENT 

SCHEMES ON WOMEN EMPOWERMENT ON RURAL 

AND URBAN WOMEN IN RELATION TO THE STATE 

OF JHARKHAND. 
 

*Preeti Kumari, **Prof. (Dr.) Chetlal Prasad 

*Research Scholar, Sainath University, Ranchi, India 

**Research Supervisor, MV College of Education, Hazaribagh, India 

 
ABSTRACT 

The role of women in the social and economic development of any nation cannot be ignored. Women and 

men both equally work like two wheels of the society and lead the society towards progress. Looking at the 

equal role of both, it is necessary that they should be given equal opportunities in all other fields including 

education, because if one side is weak then social progress will not be possible. But the practicality in the 

country is probably different, according to the 2011 census, the female literacy rate in the country is only 

64.46 percent, while the male literacy rate is 82.14 percent. It is noteworthy that India's female literacy 

rate is much lower than the world average of 79.7 percent. There have been changes in the Indian 

government's policy on women's development since independence. The most notable change came during 

the fifth five-year plan, when a policy of shifting emphasis from women's welfare to women's development 

was adopted. For the development and welfare of women and children, the Central Government has 

launched several schemes and taken several policy initiatives, including steps for the economic and social 

empowerment of women and their equality in all aspects of social, economic and political life. . These 

programmes, plans and activities can be divided into the following categories- 

Empowerment of women, training and employment of women, behavioral change towards girl child, 

support services for women, rights and laws of women. Government Schemes for Women: 

Beti Bachao Beti Padhao Yojana, Sukanya Samridhi Yojana, Pradhan Mantri Ujjwala Yojana, Safe 

Motherhood Assurance Suman Yojana, Free Sewing Machine Yojana, Pradhan Mantri Samarth Yojana 

etc. 
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सारांश: 

वकसी भी राष्ट्र  के सामावजक और आवर्थिक विकास में मवहलाओां की भूवमका को अनदेखा नही ां वकया जा सकता। मवहला 

और पुरुष दोनोां समान रूप से समाज के दो पवहयोां की तरह कायि करते हैं और समाज को प्रगवत की ओर ले जाते हैं। 

दोनोां की समान भूवमका को देखते हुए यह आिश्यक है वक उन्हें वशक्षा सवहत अन्य सभी के्षत्ोां में समान अिसर वदये 

जाएाँ , क्ोांवक यवद कोई एक पक्ष भी कमज़ोर होगा तो सामावजक प्रगवत सांभि नही ां हो पाएगी। परां तु देश में व्यािहाररकता 

शायद कुछ अलग ही है, िषि 2011 की जनगणना के अनुसार, देश में मवहला साक्षरता दर मात् 64.46 फीसदी है, जबवक 

पुरुष साक्षरता दर 82.14 फीसदी है। उले्लखनीय है वक भारत की मवहला साक्षरता दर विश्व के औसत 79.7 प्रवतशत से 

काफी कम है।मवहला विकास पर भारत सरकार की नीवत में स्वतांत्ता के बाद के पररितिन हुए हैं। सबसे उले्लखनीय 

पररितिन पााँचिी ां पांचिषीय योजना के दौरान आया जब स्त्रियोां के कल्याण से हटकर स्त्रियोां के विकास पर जोर देने की 

नीवत अपनाई गई। मवहला तर्था बच्ोां के विकास एिां कल्याण के वलए कें द्र सरकार ने कई योजनाएाँ  शुरू की हैं तर्था कई 

नीवतगत पहले की हैं वजनमें स्त्रियोां के आवर्थिक तर्था सामावजक सशस्त्रिकरण तर्था सामावजक, आवर्थिक एिां राजनीवतक 

जीिन के उनके पहलुओां में बराबरी हावसल करने के वलए कदम भी सावमल हैं। इन कायिक्रमोां योजनाओां और 

कायिकलापोां को वनम्नवलस्त्रखत शे्रवणयोां में विभावजत वकया जा सकता है-  

स्त्रियोां का सशस्त्रिकरण, स्त्रियोां का प्रवशक्षण तर्था रोजगार, बावलका मे प्रवत व्यिहारात्मक बदलाि, स्त्रियाां के वलए 

समर्थिन सेिाएाँ ,  स्त्रियोां के अवधकार और कानून। मवहलाओां के वलए सरकारी योजनाएां  : 

बेटी बचाओ बेटी पढ़ाओ योजना, सुकन्या समृस्त्रि योजना, प्रधानमांत्ी उज्ज्वला योजना, सुरवक्षत मातृत्व आश्वासन सुमन 

योजना, फ्री वसलाई मशीन योजना, प्रधानमांत्ी समर्थि योजना आवद 

 

पररचय: 

जेंडर समानता का वसिाांत भारतीय सांविधान की प्रस्तािना, मौवलक अवधकारोां, मौवलक कतिवयोां और नीवत वनदेशक 

वसिाांतोां में प्रवतपावदत है। सांविधान मवहलाओां को न केिल समानता का दजाि प्रदान करता है अवपतु राज्य को मवहलाओां 

के पक्ष में सकारात्मक भेदभाि के उपाय करने की शस्त्रत भी प्रदान करता है। 

लोकताांवत्क शासन वयिस्र्था के ढाांचे के अांतगित हमारे कानूनोां, विकास सांबांधी नीवतयोां, योजनाओां और कायिक्रमोां में 

विवभन्न के्षत्ोां में मवहलाओां की उन्नवत को उदे्दश्य बनाया गया है। पाांचिी पांचिषीय योजना (1974-78) से मवहलाओां से 

जुडे मुद्दोां के प्रवत कल्याण की बजाय विकास का दृस्त्रिकोण अपनाया जा रहा है। हाल के िषों में, मवहलाओां की स्त्रस्र्थवत 

को अवभवनस्त्रश्चत करने में मवहला सशतीकरण को प्रमुख मुदे्द के रूप में माना गया है। मवहलाओां के अवधकारोां एिां 

कानूनी हकोां की रक्षा के वलए िषि 1990 में सांसद के एक अवधवनयम द्वारा राटर ीय मवहला आयोग की स्र्थापना की गई। 

भारतीय सांविधान में 73िें और 74िें सांशेाधनोां (1993) के माध्यम से मवहलाओां के वलए पांचायतोां और नगरपावलकाओां के 

स्र्थानीय वनकायोां में सीटोां में आरक्षण का प्रािधान वकया गया है जो स्र्थानीय स्तरोां पर वनणिय लेने की प्रवक्रया में उनकी 

भागीदारी के वलए एक मजबूत आधार प्रदान करता है। 

 वकसी भी राष्ट्र  के सामावजक और आवर्थिक विकास में मवहलाओां की भूवमका को अनदेखा नही ां वकया जा 

सकता। मवहला और पुरुष दोनोां समान रूप से समाज के दो पवहयोां की तरह कायि करते हैं और समाज को प्रगवत की 

ओर ले जाते हैं। दोनोां की समान भूवमका को देखते हुए यह आिश्यक है वक उन्हें वशक्षा सवहत अन्य सभी के्षत्ोां में 

समान अिसर वदये जाएाँ , क्ोांवक यवद कोई एक पक्ष भी कमज़ोर होगा तो सामावजक प्रगवत सांभि नही ां हो पाएगी। 
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परां तु देश में व्यािहाररकता शायद कुछ अलग ही है, िषि 2011 की जनगणना के अनुसार, देश में मवहला साक्षरता दर 

मात् 64.46 फीसदी है, जबवक पुरुष साक्षरता दर 82.14 फीसदी है। उले्लखनीय है वक भारत की मवहला साक्षरता 

दर विश्व के औसत 79.7 प्रवतशत से काफी कम है। 

1.  भारत ने मवहलाओां के समान अवधकारोां की रक्षा के वलए प्रवतबि विवभन्न अांतरराटर ीय अवभसमयोां और मानिावधकार 

वलखतोां की भी पुवष्ट् की है। इनमें से एक प्रमुख िषि 1993 में मवहलाओां के प्रवत सभी प्रकार के भेदभाि की समास्त्रत पर 

अवभसमय (सीईडीएडब्ल्यू) की पुवष्ट् ह 

2.  तर्थावप, एक ओर सांविधान, विधानोां, नीवतयोां, योजनाओां, कायिक्रमोां, और सम्बि तांत्ोां में प्रवतपावदत लक्षयोां तर्था दूसरी 

ओर भारत में मवहलाओां की स्त्रस्र्थवत के सांबांध में पररस्त्रस्र्थवतजन्य िास्तविकता के बीच अभी भी बहुत बडा अांतर है। भारत 

में मवहलाओां की स्त्रस्र्थवत पर सवमवत की ररपोटि "समानता की ओर", 1974 में इसका विस्तृत रूप से विश्लेषण वकया गया 

है और मवहलाओां के वलए राटर ीय पररपे्रक्षय योजना, 1988-2000, श्रम शस्त्रत ररपोटि, 1988 और कारििाई के वलए मांच, 

आकलन के पश्चात पाांच िषि’’ में रेखाांवकत वकया गया है। 

3.  जेंडर सांबांधी असमानता कई रूपोां में उभरकर सामने आती है, वजसमें से सबसे प्रमुख विगत कुछ दशकोां में जनसांख्या 

में मवहलाओां के अनुपात में वनरांतर वगरािट की रूझान है। सामावजक रूढ़ीिादी सोच और घरेलू तर्था समाज के स्तर 

पर वहांसा इसके कुछ अन्य रूप हैं। बावलकाओां, वकशोररयोां तर्था मवहलाओां के प्रवत भेदभाि भारत के अनेक भागोां में 

जारी है। 

लक्ष्य और उदे्दश्य: 

1.1 इस नीवत का लक्षय मवहलाओां की उन्नवत, विकास और सशतीकरण करना है। इस नीवत का वयापक प्रसार वकया 

जाएगा तावक इसके लक्षयोां को प्रात करने के वलए सभी वहतधारकोां की सवक्रय भागीदारी प्रोत्सावहत की जा सके। विशेष 

रूप से, इस नीवत के उदे्दश्योां में वनम्नवलस्त्रखत शावमल हैं: 

(i) सकारात्मक आवर्थिक एिां सामावजक नीवतयोां के माध्यम से मवहलाओां के पूणि विकास के वलए िातािरण 

बनाना तावक िे अपनी पूरी क्षमता को साकार करने में समर्थि हो सकें  | 

(ii) राजनीवतक, आवर्थिक, सामवजक, सामावजक, साांस्कृवतक और वसविल - सभी के्षत्ोां में पुरूषोां के सार्थ साम्यता 

के आधार पर मवहलाओां द्वारा सभी मानिावधकारोां और मौवलक स्ितांत्ता की विवधत: और िस्तुत: प्रास्त्रि | 

(iii) राटर  के सामावजक, राजनीवतक और आवर्थिक जीिन में भागीदारी करने और वनणिय लेने में मवहलाओां की 

समान पहुांच | 

(iv) स्िास्् य देखभाल, सभी स्तरोां पर गुणित्तापूणि वशक्षा, कररयर और वयािसावयक मागिदशिन, रोजगार, बराबर 

पाररश्रवमक, वयािसावयक स्िास््य तर्था सुरक्षा, सामावजक सुरक्षा और सरकारी कायािलय आवद में मवहलाओां 

की समान पहुांच | 

(v) महलाओां के प्रवत सभी प्रकार के भेदभाि की समास्त्रत के वलए विवधक प्रणावलयोां का सुदृढ़ीकरण | 

(vi) मवहलाओां और पुरूषोां दोनोां की सवक्रय भादीदारी और सांवलतता के माध्यम से सामावजक सेाच ओर 

सामुदावयक प्रर्थाओां में पररितिन लाना | 

(vii) विकास की प्रवक्रया में जेंडर पररपे्रक्षय को शावमल करना | 
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(viii) मवहलाओां और बावलका के प्रवत भेदभाि और सभी प्रकार की वहांसा को समात करना, और 

(ix) सभ्य समाज, विशेष रूप से मवहला सांगिनोां के सार्थ साझेदारी का वनमािण करना और उसे सुदृढ़ बनाना। 

नीहिहनधाारण न्याहयक-हवहधक प्रणाहलयां 

विवधक-न्यावयक प्रणाली को मवहलाओां की आिश्यकताओां, विशेष रूप से घरेलू वहांसा और िैयस्त्रतक हमले के मामलोां 

में अवधक अनुवक्रयाशील तर्था जेंडर सुग्राही बनाया जाएगा। त्िररत न्याय और अपराध की गांभीरता के समनुरूप दोवषयोां 

को दस्त्रडत करने का सुवनश्चय करने के वलए नए कानून अवधवनयवमत वकए जाएां गे और विद्यमान कानूनोां की पुनरीक्षा 

की जाएगी। 

2.1 सामुदावयक तर्था धावमिक नेताओां सवहत सभी वहतधारकोां की पहल पर और उनकी पूणि सहभावगता से, इस नीवत 

का उदे्दश्य मवहलाओां के प्रवत भेदभाि को समात करने के वलए वििाह, वििाह विच्छेद, गुजारा भत्ता और अवभभािकत्ि 

से सांबांवधत वयस्त्रतगत कानूनोां में पररितिन को प्रोत्सावहत करना होगा। . 

2.2 वपत्सत्तात्मक सामावजक प्रणाली में सम्पवि सांबांधी अवधकारोां के विकास ने मवहलाओां के अधीनस्र्थ स्टेटस में 

योगदान वकया है। इस नीवत का उदे्दश्य सम्पवि के स्िावमत्ि और उत्तरावधकार से सांबांवधत कानूनोां को जेंडर की दृस्त्रट से 

न्यायपूणि बनाने के वलए आम सहमवत बनाने से इन कानूनोां में पररितिनोां को प्रोत्सावहत करना है। 

हनणाय लेना 

3.1 सशतीकरण के लक्ष्ोां को प्रात करने के वलए सभी स्तरोां पर राजनीवतक प्रवक्रया में वनणिय लेना सवहत, सत्ता की 

साझेदारी और वनणिय लेने में मवहलाओां की बराबर की भागीदारी सुवनस्त्रश्चत की जाएगी। विधायी, शासकीय, न्यावयक, 

कोपोरेट, सांिैधावनक वनकायोां तर्था सलाहकार आयोगोां, सवमवतयोां, बोडों, न्यासोां आवद सवहत प्रत्येक स्तर पर नीवत 

वनधािरण िाले वनकायोां में मवहलाओां की समान पहुांच एिां पूणि सहभावगता की गारांटी के वलए सभी उपाय वकए जाएां गे। 

जहाां कही ां भी आिश्यक होगा, उच्चतर विधायी वनकायोां में भी आरक्षण/कोटा समेत आरक्षण/कोटा जैसी सकारात्मक 

कारििाई पर समयबि आधार पर विचार वकया जाएगा। विकास प्रवक्रया में मवहलाओां की मवहलाओां की प्रभािी 

सहभावगता को प्रोत्सावहत करने के वलए मवहला अनुकूल िैयस्त्रिक नीवतयाां भी बनाई जाएां गी।. 

हवकास प्रहिया में जेंडर पररपे्रक्ष्य को शाहमल करना 

4.1 उत्पे्ररक, भागीदार और प्रातकताि के रूप में विकास की सभी प्रवक्रयाओां में मवहलाओां के पररपे्रक्षयोां का समािेशन 

सुवनस्त्रश्चत करने के वलए नीवतयाां, कायिक्रम और प्रणावलयाां बनाई जाएां गी। जहाां कही ां भी नीवतयोां और कायिक्रमोां में दूररयाां 

होांगी िहाां इन दूररयोां को पाटने के वलए मवहला विवशट उपाय वकए जाएां गे। मेनस्टर ीवमांग के ऐसे तांत्ोां की प्रगवत का समय-

समय पर आकलन करने के वलए समन्िय तर्था मॉनीटररांग तांत् भी स्र्थावपत वकए जाएां गे। इसके पररणामस्िरूप मवहलाओां 

से सांबांवधत मुद्दोां और सरोकारोां का विशेष रूप से वनराकरण होगा और ये सभी सांबांवधत कानूनोां, के्षत्ीय नीवतयोां, कारििाई 

योजनाओां और कायिक्रमोां में वदखाई देंगे। 

महिलाओ ंका आहथाक सशक्िीकरण: 

गरीबी उन्मूलन 

5.1 चूांवक गरीबी रेखा के नीचे जीिन यापन करने िालोां में मवहलाओां की जनसांख्या बहुत ज्यादा है और िे ज्यादातर 

पररस्त्रस्र्थवतयोां में अत्यवधक गरीबी में रहती हैं, अन्तर गृह और सामावजक कडिी सच्चाइयोां को देखते हुए, समस्त्रट आवर्थिक 

नीवतयाां और गरीबी उन्मूलन कायिक्रम ऐसी मवहलाओां की आिश्यकताओां और समस्याओां का विशेष रूप से वनराकरण 
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करें गे। ऐसे कायिक्रमोां के कायािन्ियन में सुधार होगा जो पहले से ही मवहलाओां के वलए विशेष लक्षय के सार्थ मवहला उन्मुख 

हैं। मवहलाओां की सक्षमताओां में िृस्त्रि के वलए आिश्यक समर्थिनकारी उपायोां के सार्थ उन्हें अनेक आवर्थिक और 

सामावजक विकल्प उपलब्ध कराकर गरीब मवहलाओां को एकजुट करने तर्था सेिाओां की समवभरूपता के वलए कदम 

उिाए जाएां गे। 

माइक्रो के्रवडट 

5.2 उपभोग तर्था उत्पादन के वलए ऋण तक मवहलाओां की पहुांच में िृस्त्रि के वलए, नए सूक्ष्म-ऋण तन्त्ोां तर्था सूक्षम वित्तीय 

सांस्र्थाओां को स्र्थावपत वकया जाएगा एिां मौजूदा सूक्ष्म-ऋण तन्त्ोां तर्था सूक्षम वित्तीय सांस्र्थाओां को सुद ृढ़ वकया जाएगा 

तावक ऋण की पहुाँच को बढ़ाया जाए। ितिमान वित्तीय सांस्र्थाओां तर्था बैंकोां के माध्यम से ऋण का पयाित प्रिाहको 

सुवनवित करने के वलए अन्य सहायक उपाय वकए जाएां गे तावक गरीबी रेखा के नीचे रहने िाली सभी महवलाओां की ऋण 

तक पहुाँच सरल हो। . 

महिलाओ ंका सामाहजक सशक्िीकरण: 

वशक्षा 

6.1 मवहलाओां और लवडकयोां के वलए वशक्षा तक समान पहुाँच सुवनवित वकया जाएगा। भेदभाि वमटाने, वशक्षा को जन-

जन तक पहुांचाने, वनरक्षरता को दूर करने, वलांग सांिेदी वशक्षा पिवत बनाने, लडवकयोां के नामाांकन और अिधारण की 

दरोां में िृस्त्रि करने तर्था मवहलाओां द्वारा रोजगार/वयािसावयक/तकनीकी कौशलोां के सार्थ-सार्थ जीिन पयिन्त वशक्षण को 

सुलभ बनाने के वलए वशक्षा की गुणित्ता में सुधार के वलए विशेष उपाय वकए जाएां गे। माध्यवमक और उच्च वशक्षा में वलांग 

भेद को कम करने की ओर ध्यानाकवषित वकया जाएगा। लडवकयोां और मवहलाओां, विशेष रूप से अनुसूवचत 

जावतयोां/अनुसूवचत जनजावतयोां/अन्य वपछडा िगों/अल्पसांख्यकोां समेत कमजोर िगों की लडवकयोां और मवहलाओां पर 

विशेष ध्यानाकवषित करते हुए मौजूदा नीवतयोां में समय सांबांधी सेटोरल लक्षयोां को प्रात वकया जाएगा। वलांग भेद के मुख्य 

कारणोां में एक के रूप में लैंवगक रूव ढबिता का समाधान करने के वलए वशक्षा पिवत के सभी स्तरोां पर वलांग सांिेदी 

कायिक्रम विकवसत वकए जाएां गे। 

स्िास्् य 

6.2 मवहलाओां के स्िास््य, वजसमें पोषण और स्िास्् य सेिाएां  दोनोां शावमल हैं, के प्रवत सम्पूणि दृवष्ट्कोण अपनाया जाएगा 

और जीिन चक्र के सभी स्तरोां पर मवहलाओां तर्था लडवकयोां की आिश्यकताओां पर विशेष ध्यान वदया जाएगा। बाल 

मृत्यु दर और मातृ मृत्यु दर, जो मानि विकास के सांिेदनशील सांकेतक हैं, को कम करने को प्रार्थवमकता दी जाती है। 

यह नीवत राटर ीय जनसांख्या नीवत 2000 में वनवदिट बाल मृत्यु दर (आईएमआर), मातृ मृत्यु दर (एमएमआर) के वलए जन 

साांस्त्रख्यकी के राटर ीय उदे्दश्योां को दोहराती है। मवहलाओां की वयापक, वकफायती और कोवटपरक स्िास्् य देखभाल तक 

पहुांच होनी चावहए। ऐसे उपाय अपनाए जाएां गे जो मवहलाओां को सूवचत विकल्पोां का प्रयोग करने में समर्थि बनाने के वलए 

उनके प्रजनन अवधकारोां, लैंवगक और स्िास्् य समस्याओां वजसमें स्र्थावनक, सांक्रामक और सांचारी बीमाररयाां जैसे वक 

मलेररया, टीबी और पानी से उत्पन्न बीमाररयोां के सार्थ-सार्थ उच्च रतचाप और हृदय रोग के प्रवत अरवक्षता का ध्यान 

रखा जाएगा। एचआईिी/एड्स तर्था अन्य यौन सांचाररत बीमाररयोां के सामावजक, विकासात्मक और स्िास्् य पररणामोां 

से वलांग पररपे्रक्षय में वनपटा जाएगा। 

6.3 वशशु और मातृ मृत्यु दर तर्था बाल वििाह जैसी समस्याओां से प्रभािशाली ढांग से वनपटने के वलए मृत्यु, जन्म और 

वििाहोां के सूक्षम स्तर पर अच्छे और सटीक आांकडोां की उपलब्धता अपेवक्षत है। जन्म और मृत्यु के पांजीकरण का सख्ती 

से अनुपालन सुवनस्त्रश्चत वकया जाएगा तर्था वििाह के पांजीकरण को अवनिायि वकया जाएगा। 
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6.4 राटर ीय जनसांख्या नीवत ( 2000) की जनसांख्या स्त्रस्र्थरीकरण सांबांधी प्रवतबिता के अनुसरण में, यह नीवत इस 

महत्िपूणि आिश्यकता को स्िीकार करती है वक पररिार वनयोजन की अपनी पसांद की सुरवक्षत, प्रभािी और वकफायती 

विवधयोां तक पुरूषोां और मवहलाओां की पहुांच होनी चावहए तर्था बाल वििाह एिां बच्चोां में अन्तर रखने जैसे मुद्दोां का 

उपयुत ढांग से समाधान वकया जाना चावहए। वशक्षा का प्रसार, वििाह का अवनिायि पांजीकरण जैसे हस्तके्षप और 

बीएसिाई जैसे विशेष कायिक्रम वििाह की आयु में देरी करने में प्रभाि डालेंगे तावक 2010 तक बाल वििाह की प्रर्था 

समात की जा सके। 

6.5 समुवचत प्रलेखन के माध्यम से स्िास्् य देखभाल और पोषण के बारे में मवहलाओां के परम्परागत ज्ञान को मान्यता दी 

जाएगी और उसके प्रयोग को प्रात्सावहत वकया जाएगा। मवहलाओां के वलए उपलब्ध समग्र स्िास्् य अिसांरचना की 

रूपरेखा के अांदर दिा की भारतीय और िैकस्त्रल्पक पिवतयोां के प्रयोग को बढ़ािा वदया जाएगा। 

पोषण 

6.6 चूांवक मवहलाओां को तीनोां महत्िपूणि चरणोां अर्थाित शैशिकाल एिां बाल्यकाल, वकशोरािस्र्था और प्रजनन चरण के 

दौरान कुपोषण और बीमारी का खतरा अवधक होता है, इसवलए मवहलाओां के जीिन चक्र के सभी स्तरोां पर पोषण सांबांधी 

आिश्यकताओां को पूरा करने पर सांकें वद्रत ध्यान वदया जाएगा। वकशोररयोां, गभििती और धात्ी माताओां के स्िास््य तर्था 

वशशुओां और बच्चोां के स्िास््य के बीच गहरा सांबांध होने के कारण भी यह महत्िपूणि है। विशेष रूप से गभििती और 

धात्ी मवहलाओां में िृहद् और सूक्षम पोषण की कवमयोां की समस्या से वनपटने के वलए विशेष प्रयत्न वकए जाएां गे योांवक 

इससे विवभन्न प्रकार की बीमाररयाां और अपांगताएां  होती हैं। 

6.7 उपयुत कायिनीवतयोां के माध्यम से लडवकयोां और मवहलाओां के पोषण सांबांधी मामलोां में घरोां के अन्दर भेदभाि को 

समात करने का प्रयास जाएगा। घरोां के अन्दर पोषण में असमानता के मुद्दोां और गभििती तर्था धात्ी मवहलाओां की 

विशेष आिश्यकताओां पर ध्यान देने के वलए पोषण वशक्षा का वयापक प्रयोग वकया जाएगा। पिवत की आयोजना, 

पयििेक्षण और प्रदायगी में भी मवहलाओां की भागीदारी सुवनस्त्रश्चत की जाएगी। 

पेयजल और स्िच्छता 

6.8 विशेष रूप से ग्रामीण के्षत्ोां और शहरी मवलन बस्त्रस्तयोां में सुरवक्षत पेयजल, सीिेज के वनस्तारण, शौचालय की 

सुविधाओां और पररिारोां की आसान पहुांच के अांदर स्िच्छता की सुविधाओां का प्रािधान करने में मवहलाओां की 

आिश्यकताओां पर विशेष ध्यान वदया जाएगा। इस प्रकार की सेिाओां की आयोजना, प्रदायगी और रख-रखाि में 

मवहलाओां की भागीदारी सुवनस्त्रश्चत की जाएगी। 

आिास और आश्रय 

6.9 ग्रामीण और शहरी दोनोां के्षत्ोां में आिास नीवतयोां, आिासीय कालोवनयोां की आयोजना और आश्रय के प्रािधान में 

मवहलाओां के पररपे्रक्षय को शावमल वकया जाएगा। मवहलाओां वजसमें एकल मवहलाएां  भी शावमल हैं, घरोां की मुस्त्रखया, 

कामकाजी मवहलाओां, विद्यावर्थियोां, प्रवशकु्षओां और प्रवशक्षावर्थियोां के वलए पयाित और सुरवक्षत गृह तर्था आिास प्रदान करने 

पर विशेष ध्यान वदया जाएगा। 

 

 

 

http://bharatpublication.com/journal-detail.php?jID=35/IJLML


International Journal of Law, Management and Social Science                                 ISSN: 2581-3498 

 

Vol. 4, Issue IV, Oct-Dec, 2020                 http://bharatpublication.com/journal-detail.php?jID=35/IJLML 

 

38 
 

BHARAT PUBLICATION 

पयाििरण 

6.10 पयाििरण सांरक्षण और जीणोिार से सांबांवधत नीवतयोां और कायिक्रमोां में मवहलाओां को शावमल वकया जाएगा एिां 

उनके पररपे्रक्षयोां को प्रवतवबांवबत वकया जाएगा। उनकी आजीविका पर पयाििरणीय कारकोां के प्रभाि को ध्यान में रखते 

हुए, पयाििरण का सांरक्षण करने और पयाििरणीय विकृवत का वनयांत्ण करने में मवहलाओां की भागीदारी सुवनस्त्रश्चत की 

जाएगी। ग्रामीण मवहलाओां का अवधकाांश भाग आज भी स्र्थानीय रूप से उपलब्ध ऊजाि के गैर िावणस्त्रिक स्रोतोां जैसे 

वक जानिरोां का गोबर, फसलोां का अिवशट और ईांधन लकडी पर वनभिर है। इन ऊजाि स्रोतोां का पयाििरण अनुकूल ढांग 

से दक्ष प्रयोग सुवनस्त्रश्चत करने के वलए, गैर परांपरागत ऊजाि स्रोतोां के कायिक्रमोां को प्रोन्नत करना नीवत का उदे्दश्य होगा। 

मवहलाओां को सौर ऊजाि, बायोगैस, धूाँआां रवहत चूल्होां और अन्य ग्रामीण सांसाधनोां के प्रयोग को प्रचाररत करने में शावमल 

वकया जाएगा तावक पाररस्त्रस्र्थवतकी प्रणाली को प्रभावित करने और ग्रामीण मवहलाओां की जीिन शैली को पररिवतित करने 

में इन उपायोां का स्पट प्रभाि पडे। 

हलंग (जेंडर) संवेदीकरण: 

7.1 नीवत और कायिक्रम वनमािताओां, वक्रयान्ियन और विकास एजेंवसयोां, कानून प्रितिन तांत्ोां और न्याय पावलका, तर्था गैर 

सरकारी सांगिनोां पर विशेष रूप से ध्यान कें वद्रत करते हुए, राज्य के कायिपालक, विधायी तर्था न्यावयक प्रकोिोां के 

कावमिकोां को प्रवशवक्षत करने का कायि आरांभ वकया जाएगा। अन्य उपायोां में वनम्नवलस्त्रखत शावमल होांगे: 

(क) वलांग सांबांधी मुद्दोां तर्था मवहलाओां के मानिावधकारोां के बारे में सामावजक जागरुकता को बढािा देना 

(ख) वलांग सांबांधी वशक्षा तर्था मानिावधकारोां से सांबांवधत मुद्दोां को शावमल करने के वलए पाठ्यचयाि तर्था शैवक्षक सामवग्रयोां 

की पुनरीक्षा करना 

(ग) सभी सरकारी दस्तािेजोां तर्था विवधक वलखतोां से मवहलाओां की गररमा को िेस पहुांचाने िाले सभी सांदभों को हटाना 

(घ) मवहलाओां की समानता तर्था अवधकाररता से सांबांवधत सामावजक सांदेशोां को सांपे्रवषत करने के वलए जन सांचार माध्यमोां 

के वभन्न-वभन्न रूपोां का प्रयोग करना। 

पंचायिी राज संस्थाएं 

8.1 भारतीय सांविधान के 73िें और 74िें सांशोधनोां (1993) ने राजनीवतक अवधकारोां की सांरचना में मवहलाओां के वलए 

समान भागीदारी तर्था सहभावगता सुवनस्त्रश्चत करने की वदशा में महत्िपूणि सफलता वदलाई है। पांयायती राज सांस्थाएां  

साििजवनक जीिन में मवहलाओां की सहभवगता बढ़ाने की प्रवक्रया में कें द्रीय भूवमका वनभाएां गी। पांचायती राज सांस्र्थाएां  

तर्था स्र्थनीय स्िशासन सांस्र्थाएां  बुनयादी स्तर पर राटर ीय मवहला नीवत के वक्रयान्ियन तर्था वनपादन में सवक्रय रूप से 

शावमल होांगी। 

स्वैक्तिक के्षत्र के संगठनो ंके साथ भागीदारी: 

9.1 मवहलाओां को प्रभावित करने िाली सभी नीवतयोां तर्था कायिक्रमोां के वनमािण, वक्रयान्ियन, वनगरानी तर्था पुनरीक्षा में 

वशक्षा, प्रवशक्षण और अनुसांधान से सांबांवधत काम करने िाले स्िैस्त्रच्छक सांगिनोां, सांघोां, पररसांघोां, श्रवमक सांघोां, गैर सरकारी 

सांगिनोां, मवहला सांगिनोां तर्था सांस्थाओां की सहभावगता सुवनस्त्रश्चत की जाएगी। इस प्रयोजनार्थि, उन्हें सांसाधन और क्षमता 

वनमािण से सांबांवधत उपयुत सहायता पदान की जाएगी तर्था मवहलाओां की अवधकाररता की प्रवक्रया में उनकी सवक्रय 

भागीदारी को सुकर बनाया जाएगा। 
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महिलाओ ंके हलए सरकारी योजनाएं : 

9.2 कें द्र सरकार और राि सरकार वमलकर देश के नागररको के वलए बहुत सी योजनाएां  शुरू वकये हैं , वजनमे कुछ 

योजना वकसानो के वलए और कुछ योजना देश के युिाओां के वलए इसके सार्थ ही बहुत से योजनाएां  मवहलाओ के वलए भी 

है। इसके अांतगित कुछ योजनाओ की जानकारी देंगे जो मवहलाओां के वलए लागु वकया गया है। इसके माध्यम से मवहलाएां  

भी अपने पैरोां पर खडा हो सकती है जो िो करना चाहती है इन योजनाओां के माध्यम से कर सकती है। जैसे कडाई , 

बुनाई या वसलाई जो उनकी रूवच होगी और िे ये काम करना चाहती होांगी तो इन योजनाओ के माध्यम से कर सकती 

हैं। 

1. बेटी बचाओ बेटी पढ़ाओ योजना 

2. सुकन्या समृस्त्रि योजना 

3. प्रधानमांत्ी उज्ज्वला योजना 

4. सुरवक्षत मातृत्व आश्वासन सुमन योजना 

5. फ्री वसलाई मशीन योजना 

6. प्रधानमांत्ी समर्थि योजना 

 

बेटी बचाओ बेटी पढ़ाओ योजना 

सरकार इस योजना के माध्यम से मवहलाओां के सार्थ होने िाले घरेलू वहांसा को रोकने के वलए और मवहलाओां की मदद 

के वलए शुरू वकये हैं। इस योजना के तहत सरकार उन मवहलाओां को कानून और वचवकत्सा की सुविधा प्रदान करते हैं 

घरेलू वहांसा से पीवडत मवहलाओां की मदद करते हैं। ऐसा होने पर िे पीवडत मवहलाएां  181 पर कॉल कर सकती हैं। 

सुकन्या समृस्त्रि योजना 

इस योजना के माध्यम से सरकार छोटी बस्त्रच्योां को उच् वशक्षा प्रदान करने के उदे्दश्य से शुरू वकये हैं। इसके माध्यम 

से 10 साल से छोटी बच्ी को वशक्षा वदया जायेगा और उनकी शादी की आयु में उन्हें आवर्थिक सहायता प्रदान वकया 

जायेगा। यह योजना खासतौर पर उनकी उज्जिल भविष्य के वलए और अच्छी वशक्षा के वलए 2015 में शुरू की गई र्थी। 

प्रधानमांत्ी उज्ज्वला योजना 

यह योजना मवहलाओ को रसोई की सुविधा देने के वलए शुरू वकया गया है इस योजना की शुरुआत 1 मई 2016 को 

वकया गया र्था। इसके माध्यम से गरीब ि आवर्थिक रूप से कमजोर मवहलाओां को गैस वसलेंडर उपलब्ध कराते हैं और 

इसका लाभ भारत के करोडो पररिार ले चुके हैं। आप इसके ऑवफवशयल िेबसाइट का भी अिलोकन कर सकते हैं। 

सुरवक्षत मातृत्व आश्वासन सुमन योजना 

इस योजना की शुरुआत 2019 को वकया गया र्था इसके अांतगित प्रसि के दौरान मााँ एिां बचे् का अचे्छ से देखभाल के 

वलए और उन्हें उवचत पोषण प्रदान करने के वलए वकया गया है। वजससे मााँ और बच्ा दोनोां सुरवक्षत रहे और नसों की 

देखभाल में प्रसि का कायि हो। 
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फ्री वसलाई मशीन योजना 

इस योजना के माध्यम से मवहलाओ को आिेदन करने पर फ्री में वसलाई मशीन वदया जाता है वजससे िे कडाई – बुनाई 

करके अपना जीिन चला सके और आत्मवनभिर बने। इसका लाभ शहरी एिां ग्रामीण दोनोां के्षत् की मवहलाएां  ले सकती है 

और उनकी आयु 20 िषि से अवधक होना चावहए। इसकी पूरी जानकारी लेने के वलएइस वलांक का उपयोग करें। 

प्रधानमांत्ी समर्थि योजना 

इस योजना के माध्यम से मवहलाओ को कायों के बारे में जानकारी वदया जाता है वजससे मवहलाएां  नई – नई जानकारी ले 

सके। इससे मवहलाएां  भी वबवजनेस के के्षत् में कायि कर पाएां गे और इसका फायदा मवहलाओां को वमलेगा। वजससे मवहलाएां  

खुद का व्यिसाय कर सकें गे और आत्मवनभिर बनेंगे। 

आवदिासी मवहला सशस्त्रिकरण योजना 

10 अपै्रल 2002 को राष्ट्र ीय अनुसूवचत जावत विि एिां विकास वनगम द्वारा अनुसूवचत जनजावत की स्त्रियोां के विकास के 

वलए आवदिासी मवहला सशस्त्रिकरण योजना की गई। इस योजना में अनुसूवचत जनजावतयोां की स्त्रियोां के आवर्थिक 

विकास हेतु ररयायती दर पर वििीय सहायता प्रदान की जाती है। 

 

वनष्कषि : 

न योजनाओां से सरकार का उदे्दश्य है वक मवहलाओ को आत्मवनभिर बनाकर मवहला सशस्त्रिकरण को बढ़ािा देना है। 

लडवकयोां को समाज में कम सम्मान वदया जाता है बचपन से ही उन्हें घर के बाहर जाने नही ां वदया जाता इसवलए समाज 

में उन्हें पुरुषो के सामान सम्मान वदलाने के वलए योजना लागु वकये हैं। वजससे मवहलाएां  भी पुरुषोां से कां धे से कन्धा 

वमलाकर आगे बढ़ सके। समाज में लडवकयोां के प्रवत नजररया बदल सके , लडवकयोां को बोझ न समझा जाये 
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